
___ МКДОУ "Детский сад "Сказка"План-график по переходу на ФОП ДО

Мероприятие Срок Исполнитель Результат

1. Организационно-управленческое направление
_______________ J____________________________________________________________________________Vlt'ih
О рганизовать и провести  

педагогические советы , 

посвящ енны е вопросам  

подготовки  к прим енению  

ФОП ДО

Февраль, май 

и август

Рабочая группа, 

заведую щ ий

1 1 :Д : . |

П ротоколы

. щ

Создать рабочую  группу 

по внедрению  ФОП ДО

Февраль Рабочая группа, 

заведую щ ий

П риказ о  создании 

рабочей  группы

П ровести экспертизу ООП 

детского сада 

на соответствие 

требованиям  ФОП ДО

М арт Рабочая группа О тчет

f i

М ониторинг 

образовательны х 

потребностей  (запросов) 

для проектирования части, 

ф орм ируем ой  участниками 

образовательны х 

отнош ений

М арт Рабочая группа Справка по результатам 

м ониторинга

. . ОД
: ■. I

Составить проект ООП 

детского сада с учетом  ФОП 

ДО

Апрель Рабочая группа П роект обновленной  

ООП

) Г ' i‘j

2. Нормативно-правовое направление

Сф ормировать банк 

данны х норм ативно­

правовы х докум ентов 

ф едерального, 

регионального, 

м униципального уровней, 

обеспечиваю щ их 

внедрение ФОП

М арт Руководитель 

рабочей группы

1

Г Д
Банк данны х

норм ативно-правовы х

докум ентов

1 ; 1 
ь  1 1 <
' Ш

'
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Мероприятие Срок Исполнитель Результат

И зучить документы  

ф едерального, 

регионального уровня, 

регламентирую щ их 

введение ФОП

М арт Рабочая группа Л исты  ознакомления 

с докум ентами 

ф едерального, 

регионального уровня, 

реглам ентирую щ им и 

введение ФОП

П ровести экспертизу 

локальны х актов детского  

сада в сфере образования 

на соответствие 

требованиям  ФОП ДО

М арт Заместитель 

руководителя 

рабочей  группы 

и член рабочей  

группы Ивакина 

П.П.

О тчет

и по необходи м ости  

проекты  обновленны х 

локальны х актов

(i j j,1  ̂ j

Внести изменения 

в програм м у развития 

образовательной 

организации

Август Заведую щ ий, 

руководитель 

рабочей  группы

П риказ о внесении 

изм енений в програм м у 

развития 

образовательной 

организации

Внесение изменений 

и дополнений в Устав 

образовательной 

организации (при 

н еобходим ости )

Август Заведую щ ий Устав образовательной 

организации

1 \

И здать приказ 

об  утверж дении н овой  ОП 

ДО в соответствии  с ФОП 

ДО и использовании ее при 

осущ ествлении 

воспитательно- - 

образовательной 

деятельности

Август Руководитель 

рабочей  группы, 

заведую щ ий

П риказ

к
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Мероприятие Срок Исполнитель Результат

Издать приказы 

об  утверж дении 

актуализированных 

в соответствии 

с требования ФОП 

ДО локальных актов 

детского сада в сфере 

образования

П о необходи м ости Руководитель 

рабочей группы, 

заведую щ ий

П риказы

jf

_________________________Ь И !  1

3. Кадровое направление
----------------------------т
П роанализировать

укомплектованность штата 

для обеспечения 

применения ФОП ДО. 

Выявление кадровы х 

деф ицитов

М арт -  май Заместитель 

руководителя 

рабочей  группы, 

специалист 

по кадрам

Аналитическая справка

•

П ровести диагностику

образовательны х

потребностей

педагогических работников 

по вопросам  перехода 

на ФОП ДО

М арт Рабочая группа Справка, график

повы ш ения

квалификации

П роанализировать

проф ессиональны е

затруднения

педагогических работников 

по вопросам  перехода 

на ФОП ДО

Апрель -  май Ч лены  рабочей  

группы П етрова 

Е.П. и И вакина 

П.П.

О просн ы е листы  или 

отчет

1 ц.

Направить педагогических 

работников на обучение 

по программе повы ш ения 

квалификации по вопросам  

применения ФОП ДО

А п р е л ь - ноябрь Руководитель 

рабочей группы 

и заведую щ ей

П риказ, документы  

о повы ш ении 

квалификации

4. Методическое направление



i u i v / 4 ,V 7J Д С 1 1 /1 Ш П  с а д  С / п а а л а

Мероприятие Срок Исполнитель Результат

Разработать собственн ы е 

и адаптировать для 

педколлектива 

м етодические материалы 

М ипросвещ ения 

по сопровож ден ию  

реализации федеральной 

рабочей програм м ы  

образования

Апрель -  август Ч лены  рабочей  

группы (в рамках 

своей

ком петенции)

М етодические

материалы

• ■

§
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Разработать собственны е 

и адаптировать для 

педколлектива 

м етодические материалы 

М ипросвещ ения 

м етодические материалы 

по сопровож дению  

реализации федеральной 

рабочей програм м ы  

воспитания и ф едерального 

календарного плана 

воспитательной работы

Апрель -  август Ч лены  рабочей  

группы (в рамках 

своей

ком петенции)

М етодические

материалы
•:

I'jij! : I;

Разработать собственны е 

и адаптировать для 

педколлектива 

м етодические материалы 

М ипросвещ ения 

м етодические материалы 

по сопровож ден ию  

реализации програм м ы  

коррекционн о­

развивающ ей работы

Апрель -  август Ч лены  рабочей  

группы (в рамках 

своей

ком петенции)

М етодические

материалы

:'П

i
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Мероприятие Срок Исполнитель Результат

О беспечить для 

педагогических работников 

консультационную  п ом ощ ь 

по вопросам  применения 

Ф О П Д О

Февраль -  август Рабочая группа Рекомендации, 

м етодические материалы 

и т. п.

1

5. Информационное направление

П ровести родительские 

собрания, посвящ енны е 

применению  ФОП ДО

Апрель, август Ч лены  рабочей  

группы, 

воспитатели 

групп

П ротоколы
ir. . ill ‘

Разместить ФОП

ДО на сайте детского  сада

Д о 1 апреля О тветственны й 

за сайт

И нф орм ация на сайте *

О ф ормить и регулярно 

обновлять

инф орм ационны й стенд 

по вопросам  применения 

ФОП ДО в м етодическом  

кабинете
\

В течение года Старш ий

воспитатель,

м етодист

И нф орм ационны й стенд

6. Финансовое направление

О беспечить группы 

необходим ы м  

оборудованием  '

В течение года Заведующ ий,

завхоз

:

т


